
 

  Samotność Lidera 

Samotność w tłumie to zjawisko typowe w dużych miastach 

Wersja warsztat: grupa do 20 osób 

                      Wersja wykład wspomagany: grupa ponad 20 osób   

Wersja szkolenie indywidualne 1 na 1 

Innowacyjne szkolenie, przygotowane z myślą o kluczowych 

menedżerach. W trakcie tego szkolenia masz możliwość kształcić i 

rozwinąć strefę doskonałości oraz zrozumieć aktualne problemy 

rządzące Tobą w zarządzaniu, prowadzaniu firmy. 

Efektywna praca każdego zespołu jest możliwa dzięki liderowi, który 

potrafi poprowadzić ludzi w kierunku realizacji celów. Zdarza się, że 

nawet najsilniejszy lider zostaje sam z zadaniami i wdrażaniem 

projektów. Konsekwencją jest m.in. trudność w podejmowaniu 

decyzji, poczucie wyobcowania i w rezultacie wypalenie.  

 

Wzrost konkurencyjności wymaga od liderów coraz większej 

sprawności i efektywności w zakresie zarządzania zmianą 

procesów, struktury i strategii, a wymagania powodują 

wyodrębnienie i wyobcowanie.  

 

Proponujemy również pracę nad bardzo ważną umiejętnością, 

czyli  budowaniem indywidualnych planów działania i wdrażania 

ich w życie 

 

Korzyści ze szkolenia 

• Zbudujesz i wdrożysz indywidualne plany działania, 

• zwiększysz sprawność i efektywność w zakresie zarządzania 

zmianą procesów, struktury i strategii, 

• wzmocnisz przynależność lidera do zespołu 

 

Zapytaj o szczegóły i koszt: 

   biuro@szkolainspiracji.pl  

   792 92 92 92 

lub zostaw nam wiadomość, postaramy się odpowiedzieć w przeciągu 24 h. 


