
 

Motra – gra szkoleniowa 

 

Wersja warsztat: grupa od 20 osób do max 48 osób 

                      

Motra, jest autorską grą szkoleniową stworzoną przez Lechosława 

Chaleckiego. To nietypowe szkolenie integrujące firmę . Na czym 

polega gra? Wszyscy pracownicy są przeniesieni do 

wyimaginowanego świata, gdzie mogą sprawdzić się w 

nieprzewidzianych sytuacjach, nowych rolach, współpracy i 

komunikacji. Nowe otoczenie  pozwoli na spojrzenie z dystansem na 

sytuację zawodową, sytuacje procesów w firmie i wyciągnięcie 

wniosków, jak je poprawić. Nie ma tu znaczenia stanowisko 

pracownika, jego dział i staż w firmie - wszystko równoważy nowa 

sytuacja w proponowanej rzeczywistości,. Poprzez odegranie kogoś 

innego, nastąpi wyłączenie wyuczonych schematów, uciszenie 

własnego ego. 

Umożliwia to zbadanie instynktownych zachowań pracowników i 

zwrócenie uwagi w stronę rozwoju. Nie ma miejsca na ukrywanie się 

pod płaszczem swojej funkcji – przed uczestnikami gry stoi tylko 

zadanie i reakcja. Dzięki temu sam gracz nauczy się wiele o sobie. 

 

Korzyści po szkoleniu: 

• Ulepszysz komunikacje w Zespołach  

• Zwiększysz efektywność pracy zespołowej w firmie 

• Ulepszysz przygotowanie zespołów na zmiany  

• Usprawnisz współdziałanie poszczególnych działów lub osób 

w firmie  

 

Poznaj szerszy opis szkolenia: https://szkolainspiracji.pl/motra/ 

Zapytaj o szczegóły i koszt: 

biuro@szkolainspiracji.pl  

 792 92 92 92 

lub zostaw nam wiadomość, postaramy się odpowiedzieć w przeciągu 24 h. 

https://szkolainspiracji.pl/motra/

